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Краснодарский край

Городской округ город-курорт Сочи Хостинский районмуницип€шьное дошкольное обраaо"ur.пrное бюджетное учреждение
детский сад ЛЬ 83 имени атамана А.А.Головатого
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з54037,ул.Ялтинская, 14 а телефон/факс 265-з5-06

прикАз

от 31"08.2023 г.
J\b 4б

Об организации аттестации
педагогических работников
МДоУ детского сада J\b 83
им. атамана А.А. Головатого
в 202З,2024 учебном году

В соотвеТствиИ С Федералъным законом от 29 октября 2012 г. J\b 27З кобобразоВании В Российской Федерацииll, приказом Министaр.ruu образов ания и наукиРоссийскоЙ ФедераЦии }lb 276 о, 07.04.2О14 г. коб утверждении ,,орядка проведенияаттестации педагогических работникоВ органиЗаций, осущесТвJUIющих образователъную
ДеЯТеЛЪНОСТЬ)), ПРИКаЗа МИНИСТеРСТВа образов ания, науки и молодёжной политикиКраснодарского края от 16.07.2018 г. Ng254)кОб уr".рrпдении регионалънъIх документовпо аттестации педагогических работников организ аций Краснодарского края,осуществляющих образователъную деятелъность), приказа Упрu"rra""" по образованию инауке администрации г, Сочи J\ъ 1 1 85 от 1 0.09.201 8 г коЪ организ ации аттестациипедагогических работников)

ПРИКАЗЫВАIО:

1, ответственному за организацию аттестации педагогических работников ГончаровойН.В. - инструктору по ФИЗО:
- осуществлять мониторинг качества педагогического ресурса детского сада,окончания сроков действия кваrrификационнъIх категорий, сроков аттестациипедагогических работников' подлежащих обязателъной аттестации в целяхгIодтвеРждениЯ соотвеТствия занимаемой должности;_ составить примерный график аттестации педагогических работников,подлежащих аттестации на ква-пификационные категории и в целях подтверждениязанимаемой должности на 202з-2024 учебный год; 

l
_ создавать условия для педагогов детского сада, повышЕlющие мотивациюпрофессионального роста в межаттестационный период;- обеспечитъ проведение аттестации педагогических работников целяхподтверждения занимаемой должности В соответствии с действующимитребованиями;
- ок€LзЫватЪ консулЬтативную помощъ в своевременном сборе, предоставлении,подаче документов и материалов при прохождении процедуры аттестации приустановлении первой и высшей категории в соответствии с примерным графиком;- обесПечитЬ хранение аттестаЦионньIх матери€rлов педагогических работников,прошедших квалификационЕые испытания в целях установления соответствия
уровня ква_шификационным категориям (первой и высшей) в точение всего срока



,
действия квалификационной категории, а также итоговьrх пdатериЕrлов по
аттестации педагогических работников: прикЕtзов об итогах аттестации на
квалификационную категорию, представлений на аттестацию для подтверждения
соответствия занимаемой должности, протоколов заседаний дк, выписок из
протоколов заседания аттестационной комиссии в личнъrх делах постоянно;
- информировать педагогических работников о результатах аттестации в течении
года.

2. Утвердитъ состав аттестационной комиссии в образователъной организации:

Председатель комиссии -Аввакумова и.в., заместитель заведующей по вмр,
высшаlI квалификационная категория,
Заместитель председателя комиссии Смирнова н.н., восгIитатель, 1

квалификационная категория.
Члены комиссии: ,Щряпак в.А., педагог-психолог, 1 квалификационная

категория;
Мазурикова Н.Г., восгIитатель, председатель ПК,
Черноусова О.А., воспитатель, секретарь комис сии.

З. Контроль за исполнением прикЕ}за оставляю за собой.

Заведующий МДоБУ
детского сада j\Ъ 83
им. атамана А.А Головатого

М.В.Фурасьева

С приказом
Аввакумова И.В.
Черноусова О.А.
Мазурикова Н.Г.
Смирнова Н.Н.
Щряпак В.А.
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