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1.1. назначение политики 
1' общие положепия

Настояпшй документ (ла;rее * Политика) опредеJIяет цеJIи и общие припrшпы

обработки персональньж дaшlньIх, а тarкже реаjIизуемые меры зациты персональньD( д lIlьD( в

муниципальном дошкольном образоватеrьном бюдr(етном rФеждеЕии детский сад Nb 83 r.Сочи имени

атамапа А.А.Головатого (далее - Оператор). По.тп,rтика шляется общедоступньпl{ док}ментом Оператора

и предусматривает возможность озЕако}tления с ней rпобых rлтц.

1 .2. основные понятия
автоматизированная обработка персопаJIьпых дацяых - обработка персональных данпьIх с

помопрю средств вытIислителъной техники;
безопдспостЬ персональЕыХ дапЕыХ - состояние защищеЕЕостИ персонauьньD( дalнньDq

характеризуемое способностью пользователей, техни.Iеских средств и информационпьut техяолоrий

обЪспечить конфиденциальность, целостность и доступность персон:IJIьнъ;D( даIIньD( при их обрабоже в

информациопньD( системах [epcoHaJIbHbD( дalнных;
блокироваппе персопальных дапЕь!х - времеЕное прекраIцение обработки персонаJlьньD(

данньD( (за искшочением сл}чаев, если обработка необходима дrrя уточнения персоналыIьD( данньтх);

ипформационпая система персонаJIьпых даппьц - совокупяость содержаrцихся в базах

данньж персональных данньD( и обеспе.лавшощих их обработку информационных технологий и
технических средств;

конфидепциальЕоgгь персоншIьпых данных - обязате.lьное дrя соб.тподения операюром иJIи

иным полуlившим доступ к персонalльным данным лицом требовмие не допускать их распространения
без согласия субъекта персонмьfiых данЕьD( или Еалиtlиll иЕого закошIого основаЕия;

несанкциопированньй доступ (песапкционпрованные действия) - доступ к информации или

действия с информацией, осуществJU{емые с нарушением устаноыIенньD( прав и (птш) правил доступа к
информации иlп,t действий с rrей с цримеЕеЕием шташLD( средств информационной системы или средств,

дtалогиtIньD( им по своим. фIтrкциоIIаJьIIому предназначеЕию и текIическим харакгеристикаItt;
обработка персонаJIьпьDI данпых - любое действие (операrrия) иJш совоч/ппость действиЙ

(операчий), соВершаемьж с испоJIьзованием средств llвтоматизации иrм без использовzlния таких средств

с персоЕальЕыми дaшными, вкJIючм сбор, зались, систематизацию, накопление, храЕение, уготшение
(обновление, изменение), извлечекие, исполъзоваЕие, передачу фаспространение, предоставление,

дост}ш), обезлиш,rвание, блокирование, удаление, уЕичтожение персон{lльньD( дllнньrх;
обезличивание персоIIаJIьных данньш - действия, в резуJIьтате которьп стllновится

невозможЕым без использовalния допоJIнительной информации определить цринадJIежность
персональньD( дaцIньD( коЕкретЕому субъекту персональньD( даЕньD(;

оператор - государственньй орган, муrrиципапrьньй орган, юрид{ческое иJIи физическое лrцо,
саI\,IостоятельЕо или совместно с другими лицап,{и оргдlкlуюццrе и (и;rи) осуществJUIющие обработку
персональньD( данЕьD(, а также определяющие цели обработлсл персональньD( данньгх, состав

персонlшьньD( данньD(, подлежашцлх обработке, д9йствия (операчии), совершаемыо с персонЕlльными

дalнными;
персональные даппые - лобая информадия, относящаяся к прямо иJIи косвенно оцределенЕоМУ

или оцредеJIяемому физическому.тгицу (субъекту персоЕальнъ,D( данньп<);
предоставлеЕие персопальных даппых - действиrI, Еаправленные Еа раскрытИе ПеРСОНаJIьпьD(

дацIIьD( определеЕному лицу или определенному кругу JЕrц;

распространенпе персопаJIьных дапных - действия, напразленЕые на раскрытие пеРСОНаЛЬНЬD(

данньж неопределенному цруry лиц;
технцческие средства ипформационной системы персональных дапных ,* сродства

вьIчислительной техники, информационно-вычислительные комплексы и сети, средства и системы
передачи, гrриема и обработки персон?lльньD( дд{ньD( (средства и системы звукозaшиси, звукоусиления,
зв}ковоспроизведения, переговорные и телевизионные устройства" средства ИЗГОТОВfiения,

тир.Dкирования докум9нтов и д)угие технические средства обработки речевой, графичеСКОй, ВИДеО- и

бlквенно-цифровой информации), програlrлмные средства (операционцые системы, системы управления
базал,rи данньп< и т.п,), средства защиты информации;



. трансграничЕая передача персопальных дапных - передача персоЕальньD( ддIньD( на
территорию инострtшного государства оргalну власти инострaшlного государства, иностранному
физическому лицу или иностр{ш{ному юридическому лицу;

угрозы безопасности персональных даннь!х - совокупность условий и факторов, созд{lющих
опасность несаЕкционировalнного, в том числе слуIайного, доступа к персонllльным даЕным,
результатом которого может стать уничтожеЕие, измеЕение, блокировапие, копировaшие,
распространение персонllльньD( д{lнЕых, а также иньIх несапкционироваIlных действий при их обработке
в ипформационной системе персональЕьIх дшlньж;

уЕичтожепие персоцальЕых данных - действия, в результате которьD( ст{lновится
невозможным восстaшовить содержание персоЕальньD( дalнньD( в информыlионной системе
персонtlльIIьD( дшIньD( и (иrм) в результате которых уЕичтожаются материальные носители
персональЕьD( данньD(.

1.3. Основные права Оператора
Оператор остllвляет за собой право проверить поJIноту и точность предост:rвленньD(

персонztльньD( данЕьD<. В слуrае выявления ошибочньж или неполньD( персонаJIьных дztнньD(, Олератор
имеет прzlво прекратить все отношения с субъеюом персоЕыIыtьD( дfi{ньD(.

1.4. Основцые обязанности Оператора
Оператор не собирает персонaшьные данные, не обрабатывает и не передаёт персональные

данные субъектов персональньD( дaш{ЕьD( третьим лицам, без согласия субъекта персонаJIьных дЕlнных,
если иное не предусмотрено федера.llьньш,r законом.

1.5, Основные права субъекта
Субъект персональных дtшЕьIх имеет право:
1) поrrуrить сведония> касаощиеся обработки его персонaшьЕьD( дапIlьD( Оператором;
2) потребовать от Оператора }точЕения его персональньD( даЕньD(, их блокирования или

уничтожения в слrIае, если персонalлъные даЕные явJIяются веполными, устаревшими, неточными,
незакоЕно получецными или Ее явJIяются необходимыми дJIя заявлецной цел,I обработс,I;

3) отозвать согласие на обработку персоЕalльньD( дalнньж в предусмотрешlьж зaконом случаях.
2. I|е.пи сбора персопальЕых даЕных

Щелями обработки персоЕальньD( дапItых являются:
1 ) реа;lизация функций муниципального образовательного органа;
2) исполнение договора, стороной которого либо выгодоприобретателем или поручителем, по

которому явJIяется субъект персонrшьньD( данЕьD(, а также закJIючение договора по инициативе субъекта
персональньп даЕных или договора, по которому субъект персон{rльньD( дllнньD( будет являться
вьгодоприобретателем или порrмтелем;

3) реализация функций работодателя.
3. Правовые основания обработки персональных данньп

Оператор обрабатывает персональные данцые, руководствуясь:
1) договораrr.rи с контрагентalпdи;
2) Федера,тьным зtlконом от 06.10.2003 NчlЗl-ФЗ "Об общих припципах организаций местного

сtlмоуправления в Российской Федерации";
3) Федерапъным законом от 29.12.2012 Ns 27З-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации";
4) ст. ст, 8б-90 Трудового кодекса РФ;
5) Положением об управления;
6) Федершьньй закон от 02,0З.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской

Федерации";
7) Федеральным 3.жоном от 02.05.2006 Jф 59-ФЗ "О порядке рассмотреЕия обращений грФкдан

Российской Федерации".
4. ОбЪеМ и Категории обрабатьтваемьп< персональньIх дIшIIьD(, категории субъектов персональньrх

дau{ньD(
Оператор осуществJIяет на законной и справедливой основе обработку персонаJIьньrх данньD(

след}.ющих физических лиц (субъектов fI,Щн):



. I_{ель "реализация функций муниципального образователъного органа" достигается поСРеДСтвом

обработки персональньIх дalнньrх следующих категорий для следующих субъектов:
1 ) получатели муниципtшьi{ьж услуг (гражлане):
Специальные категории: национальнаlI принадJIежность.
Иные категории: год рождения, ад)ес, степеЕь родствъ ИНН, дата рождения, контlжтные

сведения, социальЕое положение, снилс, фамиrпrя, имя, отчество, место рождения, паспортные

данные, имуществеЕное положение, ОГРНИП, д{lнные доверенности, цраJкданство, семейное полОжение,

состав семьи, фотография.
Объем: менее чем 100 000 субъектов персонаJIьЕьD( дtшньD(
2) граждане:
Иные категории: фаir,rилия, имя, отчество, коIlтalктные сведения, адрес.

Объем: менее чем 100 000 субъектов персональных дzlнцых
I_{ель "исполнецие договора с субъеюом" достигается посредством обрабОтКи ПеРСОНаЛьных

данньD( следующих категорий для следующих субъектов:
1) контрагенты:
Иные категории: адрес, контtжтные сведения, ОГРНИП, фамилия, имя, отчество, паспортные

дzlнные, банковские реквизиты, гражданство.
Объем: менее чем 100 000 субъектов персональных дzшньD(

Щель "реализация функций работодателя" достигается посредством обработки персоЕальньD(

данЕьIх следующих категорий для следующих субъектов:
1) работники:
Специальные категории: судимость.
Иные категории: фаrr,rилия, имя, отчество, ад)ес, сведения о воинском 1"rёге, СОСТаВ СеМЬИ,

доходы, трудоспособность, фотография, прежние фами;п.tя, имя, отчество, сведеЕия о повышении
квалификации, дата рождения, контzlктпые сведеЕия, граждаЕство, степень родства, обРаЗОваЯИе, ИНН,
баяковские реквизиты, данцые загранпаспорта, пребывание за границей, воинское иJIи специальное
звание, место рождеIrия, паспортные даЕЕые, семейное положение, им)дцествеННОе ПОЛОЖение,

информация о трудовой деятельности, профессия, СНИЛС, результаты обязательпьп< предварительных
(при поступлеЕии на рабоry) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также
обязательного психиатрического освидетелъствоваЕия, Еаличие (отсутСтвие) заболевания,
препятствующего поступлению на работу, подтверждённого зzlкJIючонием медицинсКОгО УЧРеЖДения,
государствеЕные нaграды, учен{rя степень, званйе.

Объем: менее чем 100 000 субъектов персонаIльIIьD< даЕньD(
2) ближайшие родственники работника:
Иные категории: фамилия, имя, отчество, степеЕь родства, пребьвание за границей, дата

рождения, информация о трудовой деятельности, ад)ес, трудоспособность.
Объем: менее чем 100 000 субъектов персональньD( даЕньIх
3) уволенные (уволившиеся) работники:
Специальные категории: судимость.
Иные категории: фамилия, имя, отчество, адрес, граждшrство, cocтalB семьи, дата рождения,

контtlктIIые сводения, сведения о воинском уrёте, степень родства, доходы, профессия, ИНН,
государствепЕые ЕаIрады, сведеЕиrI о повышении ква-пификации, фотография, банковские реквизиты,
место рождения, паспортЕые дzшные, семейное положеЕие, информация о труловой деятельности,
СНИЛС, прежние фамилия, имя, отчество, результаты обязательньrх предварительньш (при посryплении
на рабоry) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также обязательного
психиатрического освидетельствования, нzшичие (отсутствие) заболеваяия, препятствующего работе,
подтверждённого з€lкJIючеЕием медициЕского уIреждения, пол, данные зzгрaшпаспорта, имущественное
положение, образоваrrие, трудоспособность, звание, пребъвшrие за граяицей, yleнtt.я степень.

Объем: менее чем 100 000 субъектов персонaIJъньD( дtшЕьD(
5. Порялок и условия обработки персопаJtьных данных

5.1. Перечень действий с персонatльными данными, осуществJIяемьж Оператором



Оператором осуществJUIются следующие действия с персональными данными: зtшись,

извлечение, испоJIьзоваЕиg, нaжопление, передача (предоставление, доступ), сбор, систематизация,

уда,,Iение, уточнение (обновление, изменение), хранение.
5.2. Способьт обработки персональньD( данIIьD(
Оператором применяются сJIед},юпц.rе способы обработки персон{IJIьньD( данньD(: смешанIllUI

обработка персональнъD( данных с передачей по вrrугренней сети и без передачи по сети иЕтернет.

5.3. Передача персональЕьD( данIlьD( третьим JIицам

1) IIАО Сбербанк России
Условия передачи персонltльньD( дllнньD(: пор}пrение Оператора.
Местонахождение третьего лица: Соча, Ifентральный рйон, ул. Войкова, 2.

Траrсграничнм передача персонzlльIIьD( данных не осуществляется.
I]Ъли перела"и персонzшьньD( даIlньD(: начисление заработной платы в pa},tкax бtшковского

зарплатного проекта.
Объем передаваемых даЕных: менее чем 100 000 субъектов персональньIх данньD(.

перечень действий, разрешенньrх третьему лицу: сбор, систематизация, хранеЕие, извлечение,

использование, удаление, запись, накопление, угоIшение (обновление, изменение), передача

(предоставление, доступ),
Способы обработки П,Щн третьим лицом: смешаЕная обработка персональньIх далньж беЗ

передачи по внутренней сети, Ео с передачей в сеть интернет.
В случае поручения обработки персоЕальньIх данньD( третьему лицу, ему предъявJIяются

требования принимать необходимые организационные, техЕические меры для защиты персоЕальЕьD(

данньгх от неrrрalвомерного или слуrайного доступа к ним, уничтожения, изменения, блокирования,

копировчшия, предостзшления, распространения, а также от иIIьD( непрalвомерньrх действий в отrrошении

персоI1аJIьньD( данньIх9 в том числе: определение угроз безопасности персональньIх данньп при их
обработке в информационньIх системах; уrёт мапинньrх носителей персовальных данньп<; обнаружение

фактов несапкциоЕированного доступа к персонlшьным дапным и принятием мер; контроль

принимаемьIх мер по обеспечению безопасности персоЕuIльных данных и уровня защищённости
информационньD( систем персоЕальньж далньD(.

при передаче персональньIх даЕных Еа осцове федерального зatкона условия передачи

персональных дalнЕьD( устtш:вливаются соответствующим федеральньпr,л зalконом.

5.4. обеспечение безопасности персонzrльных данньD( Оператором достигается, в частности

след}.ющими мерами:
1) осуществление вЕутреннего контроJIя и (или) аулита соответствия обработки персональньтх

дlшныХ закону "О персональньШ даннъл<" и внугреЕItиМ докр{ентtlLI ОрганизациИ ПО ВОПРОfillvr

обработки персонаJIьньD( данньй;
2) yreT матпинньтх носителей персоЕальньD( даЕньD(;
3) установление правил доступа к персонаJIьным даlнным, обрабатьшаемъш в информациоIrной

системе персональЕьж данпьй, а также обеспечением регистрации и учета всех действий, совершаемь]х с

персонrrльными данными в информационной системе персональньш дtlнньж;
4) ознакомление работников, осуществляюIцих обработку персоЕ{lльцьж данньIх, с положениями

законодательства Российской Федерации о персональньD( дttнньж, поrштикой Организации в отношении
обработки персонаJIьньж дtш{ЕьD(, локальными актаI\.lи по ВОПРОСаIt{ обработки персонtlльЕых дulнных, и
(или) обуlение щазанньIх работников;

5) назначение Ответственного за организацию обработки персоцальньD( дIшЕьIх;
6) контроль за принимаемыми мерalми по обеспечению безопасности персональньгх д{шных и

уровня защищенности информационньD( систем персовальньж данньD(;
7) издание политики Организации в отношении обработки персональных данных, локальных

ttKToB по вопросЕlм обработки персональньтх дtшньD(;
8) обнаружение фактов несанкционировtшного доступа к персопальным дaш{Еым и приЕятием

мер;



9) оценка вреда, который может бьrть при.IинеII субъеюшr персонalльньD( данньп в сJIучае
нарушения закона "О персонапrьньuс данньж", соотношение указанЕого вреда и принимаемых защитньD(
мер.

5.5. Базы персонаJIьньш дIIнIIьD( Оператора на(одятся полностью в предеJIа( территории
Российской Федерации.

5.6. Сроки обработки персонIIJьньD( дzlнньD(
Персона:tъные данные субъелсгов, обрабатьrваемые Оператором, подлежат уничтожению шлбо

обезличиванию в слуIае:
1) достижения целей обработки персональIlьD( дllнных иJIи уграты необходамости в достижении

этих целей;
2) прекралепия деятеJIьности Оператора.
5.7. Условия обработки персонalJIьньD( д{lннъл< без исполюоваЕия средств zlвтоматизации
При обработке персонllльIIьD( дllнЕьD(, осуществrrяемой без использования средств

автоматизации, Оператор вьшолЕяет требования, устдIовленные постzlЕовлением Правительства
Российской Федерации от 15 сентября 2008 года Ns 687 "Об утвсрждении Положения об особенностях
обработки персоЕальньD( данных, осуществJIяемой без испоrьзования средств автоматизации".

б. Регламент реагпрования на запросы обращения субъеrсгов персональЕых дапных п пх
предсгавrге.пей

При обратцении, зtlпросе в письменной иJIи элекц)онной форме субъекта персонаJIьЕьD( даЕпьD(
или его зzlконного представитеJIя, на достул к своим персоЕальным дllнным Оператор руководствуgIся
требовалияr,Iи статей 14, 18 и 20 Федерального закова Nq 152-ФЗ.

Субъект или его законный представитеJIь может воспоJIьзоваться формаrr,rи загrросов, укalзzlнными
в приложеIlиях 1-3 к данной Политике.

,Щоступ субъекта персональньD( дalнньD( или его закоЕною представитеJIя к своим персональным
дЕшIIым Оператор предостalвJIяет только под контолем ответственною за организацию обработки
персоЕальньD( данньж Оператора.

Обрачение субъекта персональных данньDa или его зaконного представителя фиксируются в
журвале уrета обратцений граждан (субъектов персональньD( данньп<) по вопросап{ обработки
порсоЕаJIьIIьD< дшrньп<.Запрос в писъменной или электронной форме субъекга персональньD( даняьD( или
его законного представитеJIя фиксирутотся в журЕале регистрации письменньD( зaшросов граждан на
доступ к своим персональным данным.

Ответственный за оргtшизацию обрабожи персоIIаJIьньD( даЕньD( принимает решение о
предоставлении доступа субъекта к персонаJIьным данным.

В слутае, если даIIньD( предостЕtвлеЕньтх сфъектом недостаточно для устшIовлениJI его JIичности
или предоставление персональЕьD( данньD( нарушает конституциоЕIIые права и свободы друмх лиц
ответственньй за организацию обработки персонаJьIIьD( данньD( по,щOтавJIивает мотивироваrrньй ответ,
содержаций ссылку на положение части 8 статьи 14 Федера.lьного закона Ns 152-ФЗ или иного
федера.пьного зЕжона, являющееся основаIIием для такого отказа, в срок, не превьпшаrопшй тридIати
рабочих днеЙ со дня обрацения субъекта персональнъD( дfi{ньD( или его закоIlного представитеJIя rпабо от
даты полу{еIlия запроса субъекта персональньD( дЕlнньD( или его зzконного представитеJIя.

,Щля предоставления доступа субъекта персонarльньD( данньD( или его законного предстаlвитеJIя к
персональЕым ддшым субъекта ответственный за оргfi{изацию обработки персонllльньD( данIIьD(
привлекает работника (служаrцего) структурного под)азделения, обрабатьвающего персональные
данные субъекта по согласовtlЕию с руководителем этого структурного подразделеЕия.

Сведения о Еаличии персональньD( дЕlннъD( Оператор цредостtвJIяет субъекту персонalльньD(
даIIЕьIх в доступной форме, и в них не должны содержаться персоЕальные данные, относящиеся к другим
субъектаru персоналъньIх дапIlых. Концоль предоставлеЕия сведений субъекry или ею законному
представителю осуществJUIет ответственньй за организацию обработки персональньD( даЕЕых.

Сведения о наличии персональньD( даЕцьD( предостalвляются субъекту при ответе на запрос в
течение тридцати дней от даты пол)дIения зalпроса сlбъекта персональньrr( дzlнньD( иJм его законного
представитеJIя.



7. Регламент реагпрования на запросы обращеппя уполномочеЕных органов
В соответствии с частью 4 статьи 20 Федерапьного закона J{b 152-ФЗ Оператор сообщаgт в

уполномоченньй оргalЕ по защите прalв субъекmв персопаJIы{ьD. данных по еrc запросУ информацию,
необходимую дJUI осуществления деятельности указllнною оргаЕа в течеЕие тридцати дrей с даты
полr{ения тЕlкого запроса.

Сбор сведений дJIя состЕlвления мотивировaш{Еого ответа на запрос надзорньD( ОРГzlНОВ

осуществJIяет ответственный за оргlu{изацию обработки персональньж дzlнных при необходимости С

привлечением работников (сrryжащих) Оператора.
В течение устаяовленного срока ответственнъй за оргш{изацию обработки персоналыrЬD< ДаЕных

подготllвливает и нalпрalвJIяет в уполномочешIьй орган мотивировllнный ответ и другие неОбХОДИМЫе

документы.

Зам по ВМР муниципчLпьного дошкольного
образователъного бюджетного учреждения
г.Сочи имени атамана А.А.Головатого

го сада Nq 83

В.Аввакумова



Форма запроса су,бъекта персонаJIьных данныХ, в сл}цае выявления
недостоверных персон€Lпьных данных

Заведующей МДоУ детский сад J\Ъ83

им.атамана А.А.Головатого

от
(Ф,И.О,, номер основного документа" удостоверяющего личность

субъскта или его законного представителя, сведения о дате выдачи

указанного докумснта и выдавшем органе,

адрес, контакгные ланные)

зАпрос
н а уто ч нен иеlблоки рова н иеlуничтожен ие персонал ь н ых да н н ых,

в связи с выявлением недостоверных персональных данных

Прошу:

уточнить

заблокироватъ

уничтожить

МОИ ПеРСОН€LПЪНЫе ДаННЫе, ОбРабаТЫВаеМые в Муницип€lJIьном дошкольном
образовательном бюджетном учреждении детский сад Jъ 8з г.Сочи имени
атамана А,А.Головатого, в связи с въUIвлением следующих недостоверных
сведений:

(перечислить)

(лата) (полпись) (расшифровка)



Форма запроса субъекта персонаJIьных данных, в случае выявления

недостоверных персонЕUIьных данных

Заведующей МДОУ детский сад М8З
им. атамана А.А.Головатого

от
(Ф.и,о., номеР основногО документа' удостоверяющего личность

субъокга или его законного представителя, сведения о дате выдачи

ук€tзанного документа и выдавшем органе,

адрес, коrrгактные данны е)

зАпрос
на прекращение обработки персональных данных

Прошу прекратить обработку моих персон€lJIьных данных в связи с:

(перечисллrгь)

(лата) (полпись) (расшифровка)



l.,

Форма запроса субъекта персонаJIьных данных на предоставление доступа к

своим персоншIьным данным

Заведующей МДОУ детский сад Ng8З

им. атамана А. А.Головатого

от
личность

(Ф.И.О., номер основного документъ удостоверяющег0

субъекта или его законного представитgля, сведения о дате выдачи

указанного документа и выдавшем органе,

адрес, контактные данные)

зАIIрос
на получение доступа к персональным данным

ПрошУ предоСтавитЬ мне длЯ ознакомления следующую информацию (в

том числе оо*у**нты), составJIяюшryIо мои персонаJIьные данные:

(полпись)
(расшифров ка)

(дата)
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